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Que mediante Resoluciéon de Alcaldia n.2 2025-0686 de 23 de abril se han aprobado las
bases de la convocatoria para la cobertura de una plaza técnico de administracién
general, siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA COBERTURA EN PROPIEDAD DE UNA
PLAZA VACANTE DE FUNCIONARIO DE CARRERA MEDIANTE OPOSICION LIBRE EN
LA CATEGORIA DE TECNICO DE ADMINISTRACION GENERAL

HASH: 66057d209¢32d2bcc33a130d0a304bf9

Francisco José Calvo Pozo (1 de 1)

Alcalde
Fecha Firma: 23/04/2025

Péagina 1 de 14

Primera. Objeto de la Convocatoria

Es objeto de las presentes bases la provisién en propiedad de la plaza que se incluye en
la Oferta Publica de Empleo correspondiente al ejercicio del aflo 202, aprobada por

Expediente |Procedimiento Resolucién Fecha

Planificacién y ordenacién de
personal

CVE: BOP-SE-2025-079021

5092/2022 2022-1140 | 17/11/2022

y publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n.2 281, de fecha 5 de diciembre de 2022,
cuyas caracteristicas son:

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Servicio/Dependencia Servicios administrativos generales <
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N.2 de vacantes 1

Sistema de seleccién Oposicién

Principales funciones:

Es responsable de la gestién, estudio, asesoramiento, dictamen, aplicacién normativa y
propuesta de resolucién que por su grado de especializacién se le requiera, incluida la
elaboracién de pliegos técnicos (en su caso), de los asuntos y en los términos que le sean
encomendados por su superior jerdrquico, asi como de la planificacién, ejecucién, control,
justificacién, seguimiento y supervisién de los expedientes que se le asignen.
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Es responsable de la inmediata organizacién, asignacién y supervisién de tareas, en su
caso, del personal que colabore con él.

Atiende e informa al publico y a los empleados/as de las materias de su competencia.
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Maneja los dispositivos, maquinas y equipos informaticos y de comunicacién propios del
trabajo que realiza.

Cualesquiera otras funciones que sean analogas o conexas con las anteriores, o, en todo
caso, que sean adecuadas a la plaza o categoria del ocupante del puesto, que su superior
jerarquico le encomiende, sin perjuicio, ademds, de lo previsto en el art.73.2 del TREBEP.

Segunda. Condiciones de Admisién de Aspirantes

Para poder participar en los procesos selectivos serd necesario reunir los siguientes
requisitos, de acuerdo con lo establecido en el articulo 106 de la Ley 5/2023, de 7 de
junio, de la Funcién Pudblica de Andalucia:

CVE: BOP-SE-2025-079021

a) Tener la nacionalidad espafola, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 107 de
la Ley 5/2023.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

c) Tener cumplidos dieciséis aflos y no exceder, en su caso, de la edad méxima de
jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado o separada, mediante procedimiento disciplinario, del
servicio de cualquiera de las Administraciones publicas o de los érganos
constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en
inhabilitaciéon absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resoluciéon
judicial para el acceso al cuerpo de personal funcionario o para ejercer funciones
similares a las que se desempefiaban, en el caso del personal laboral, en el que se
hubiese sido separado o separada, o inhabilitado o inhabilitada. En el caso de ser
nacional de otro Estado, no hallarse en situacién de inhabilitacién o equivalente, ni
haber sido sometido o sometida a sancidn disciplinaria o equivalente que impida
en su Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.
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e) Poseer la titulacién de grado en Ciencias Econdémica y Empresariales o en
Economia, o en Derecho o equivalente.

Estos requisitos deberdn poseerse como fecha limite el Ultimo dia del plazo de
presentacién de instancias.

Tercera. Forma y Plazo de Presentacion de Instancias

Las solicitudes para tomar parte en las correspondientes pruebas de seleccién, en las que
los aspirantes hardn constar que reldnen las condiciones exigidas en las presentes bases

para el puesto al que se opte, se presentardn sélo y exclusivamente a través de la sede
electrénica de este Ayuntamiento, tal y como se recoge en el articulo 10.2. parrafo quinto
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de la Ordenanza reguladora del Procedimiento Administrativo Comun electrénico en la
Administracién Local (BOP n2 73 de 16 de abril de 2024) en el plazo de veinte dias
habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion del extracto de la
convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Para ello, el Ayuntamiento establecerd un trdmite especifico para su presentacién, junto
con la documentacién exigida, en el catdlogo de trdmites, en trdmites destacados de la
sede electrénica de este Ayuntamiento con acceso desde

https://tocinalosrosales.sedelectronica.es.

Los aspirantes podran subsanar la omisidn en su solicitud de los requisitos recogidos en
el art. 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas.

No podrdn subsanar la solicitud por omisién de cualquier otro dato o requisito diferente
de los relacionados en el art. 66 de la Ley 39/2015, incluido el abono de la tasa por
derechos de examen.

Las bases integras se publicardn en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de
anuncios de la sede electrénica de este  Ayuntamiento, direccion

https://tocinalosrosales.sedelectronica.es.

Los aspirantes con discapacidad, debidamente acreditadas expedido por Organismo
estatal o autondémico competente, deberdn hacerlo constar en la solicitud, con el fin de
hacer las adaptaciones de tiempo y medios necesarios, para garantizar la igualdad de
oportunidades con el resto de aspirantes, debiendo adjuntar tanto la certificacién que
acredite su condicién de discapacidad, como la que acredite su aptitud para el
desempefio de las funciones de plaza convocada, conforme a la base tercera (art. 8 del
Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico y la provisién de puestos de trabajo de las personas con discapacidad).

La solicitud deberé de ir acompafiada por:

— Justificante acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen, mediante transferencia bancaria en el nlimero de cuenta ES45 3187
0608 0310 9394 5523 de la entidad Caja Rural del Sur, en cuyo resguardo
acreditativo del abono del aspirante deberd consignar: denominacién de Ia
convocatoria a la que opta, indicando si es turno libre o promocién interna, su
nombre, apellidos y n.2 de DNI, datos sin los cuales no se considerara valido el
abono realizado. Los derechos de examen estdn recogidos en la Ordenanza Fiscal
ndm. 14, reguladora de la tasa por derechos de examen del Ayuntamiento de
Tocina, publicada en BOP n.2 295 de 23 de diciembre de 2023, siendo su importe
de 41,50 euros para el grupo Al.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6.1.c) y f) del Reglamento (UE) 2016/679 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento
general de proteccién de datos) este Ayuntamiento consultard los requisitos recogidos en
la Base tercera de las presentes bases.

La falta de presentacién del resguardo original acreditativo del abono de la tasa por
derechos de examen dentro del plazo de presentacién de solicitudes determinard la
exclusiéon del aspirante en el proceso selectivo.

En ningln caso, la mera presentacién de la acreditacién del pago de la tasa supondrd la
sustitucién del trdmite de presentacién, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion.

Ayuntamiento de Tocina
Plaza de Espafia, 1, Tocina. 41340 (Sevilla). Tfno. 954740324. Fax: 954740608
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Los derechos de examen serdn devueltos, Unicamente, previa peticién de la persona
interesada, en el caso de ser excluida del proceso selectivo, por falta de alguno de los
requisitos exigidos para tomar parte en el mismo de conformidad con la Ordenanza Fiscal

ndm. 14, reguladora de la tasa por derechos de examen del Ayuntamiento de Tocina,
publicada en BOP n.2 295 de 23 de diciembre de 2023.

Cuarta. Admision de Aspirantes

Pagina 73 de un total de 197

Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, la Alcaldia dictard Resolucién en el plazo
maximo de un mes, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos. En
dicha resolucién, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de
anuncios de la sede electrénica de este Ayuntamiento
http://tocinalosrosales.sedelectronica.es se concedera un plazo de diez dias hdbiles para
la subsanacién.

Las alegaciones presentadas seran resultas en el plazo de 30 dias desde la finalizacién
del plazo para presentaciéon. Transcurrido dicho plazo sin que se hubiera dictado
resolucién alguna, las alegaciones se entenderdn desestimadas.

Pagina 4 de 14

Vistas las alegaciones presentadas, por Resolucién de Alcaldia se procederd a la
aprobacién definitiva de la lista de admitidos y excluidos, que, igualmente serd objeto de
publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén de anuncios de la sede
electréonica de este Ayuntamiento http://tocinalosrosales.sedelectronica.es. En esta
misma publicacién se hard constar el dia, hora y lugar en que habrdn de realizarse el
primer ejercicio de seleccién. El lamamiento para posteriores ejercicios se hard mediante
la publicacién en el tablén de anuncios de la sede electrénica del Ayuntamiento
http://tocinalosrosales.sedelectronica.es. Los anuncios de la celebraciéon de las sucesivas
pruebas deberdn hacerse publicos por el érgano de seleccién en el tablén de anuncios de
la sede electrénica del Ayuntamiento http://tocinalosrosales.sedelectronica.es con doce
horas, al menos, de antelacién al comienzo de este, si se trata del mismo ejercicio, o de
veinticuatro horas, si se trata de uno nuevo.

CVE: BOP-SE-2025-079021

Quinta. Tribunal Calificador

El Tribunal para la presente convocatoria quedard formado por las personas que a
continuacién se indican, rigiéndose en cuanto a su actuacién por lo establecido en las
presentes Bases de la convocatoria.

Presidenta

Titular: D2 Maria José Navarro Recuero, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Tocina.
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Suplente: D. Miguel Pérez Moreno, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Tocina.
Vocales

Titular: D2 Encarnacién Valenzuela Corrales, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Tocina.

Titular: D. Juan Rodas Peral, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Tocina.
Titular: D. Casiano Lépez Jaldén, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Tocina.

Suplente: D. José Manuel Lépez Morales, funcionario de carrera del Ayuntamiento de
Tocina.

Suplente: D2 Berta Alvarado Martin, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de Tocina.

Suplente: D2 Juana Salud Callejas Mallén, funcionaria de carrera del Ayuntamiento de
Tocina
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Secretario %
. . s . . ©
Titular: D. Isaac Amuedo Valderas, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Tocina. =
Suplente: D. Antonio Alvarez Carrién, funcionario de carrera del Ayuntamiento de Tocina. =
3
NJ
Sexta. Sistemas de Seleccién y Desarrollo de los Procesos E
La oposicién consistird en la realizacidon de los ejercicios obligatorios que se indican a 5:5’
continuacién y que seran eliminatorios:
Primer ejercicio (test): Eliminatorio.
El primer ejercicio consistird en un test de 100 preguntas, mas las de reserva que -
determine el Tribunal, con cuatro respuestas alternativas, de las cuales sélo una sera la °
correcta, relacionadas con las materias contenidas en el temario de la convocatoria -
(temario comun y especifico), para cuya realizacién las personas aspirantes dispondran de ©
90 minutos. =
o
Las preguntas contestadas erréneamente se penalizardn de acuerdo con la siguiente
féormula, no puntuando las respuestas en blanco.
.
=4 : N
i o
L) (]
~
i 2
siendo: §
P la puntuacién final del ejercicio S
. 0
A el numero de respuestas acertadas a
o}
E el nimero de respuestas erréneas @
L
N el nimero de opciones de respuesta por pregunta 5

Este ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, debiendo obtener las personas aspirantes un
minimo de 5 puntos para superarlo.

Segundo ejercicio (practico): Eliminatorio.

Consistira en la resolucién de uno o varios supuestos practicos o teérico-practicos sobre el
programa de materias contenido en el anexo | de la convocatoria.

Este ejercicio se calificard de 0 a 10 puntos, debiendo obtener las personas aspirantes un
minimo de 5 puntos para superarlo.
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La calificaciéon final de la fase de oposicion se obtendrd hallando la media de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios de que se compone esta fase.

En caso de empate en la puntuacién final, se resolverd atendiendo a los siguientes
criterios, que se aplicaran en el orden establecido de persistir los empates:

— Mayor puntuacién obtenida en el segundo ejercicio.

— Mayor puntuacién obtenida en el primer ejercicio.

— Mayor nimero de respuestas acertadas en el primer ejercicio.

— En caso de seguir manteniéndose el empate se resolverd a favor del sexo mas

subrepresentado en el grupo de clasificacion de la plantilla del Excmo.
Ayuntamiento de Tocina.
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Séptima. Orden de actuacion

El orden de actuacién de las personas aspirantes que concurren a esta convocatoria, se
iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra “V", de conformidad con
la Resolucién de 25 de julio de 2024, de la Secretaria de Estado de Funcién Publica, por la
que se publica el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracién del Estado

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la
letra «V», el orden de actuacién se iniciard por aquellos cuyo primer apellido comience
por la letra «W«, y asi sucesivamente.

Pagina 75 de un total de 197

Octava. Relacion de Aprobados, Acreditacion de Requisitos Exigidos y
Nombramiento

Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, el Tribunal propondrd el
nombramiento del aspirante que haya superado la fase de oposicién.

Pagina 6 de 14

El aspirante propuesto acreditard ante la Administracién, dentro del plazo de veinte dias
habiles desde que se publican en el Boletin Oficial de la Provincia, las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria (Anexo Il).

Quien, dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentase la
documentaciéon o de la misma se dedujese que carece de alguno de los requisitos
exigidos, no podra ser nombrado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por falsedad en sus solicitudes de
participacion.

La Alcaldia deberd nombrar funcionario al aspirante propuesto, en el plazo de un mes a
contar desde la terminacién de los veinte dias anteriores. El nombramiento mencionado
se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia. Una vez publicado el nombramiento de
funcionario, éste deberd tomar posesidon o incorporarse en el plazo de un mes.

CVE: BOP-SE-2025-079021

Novena. Incompatibilidades

El aspirante propuesto quedara sujeto, en su caso, al cumplimiento de las prescripciones
contenidas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, sobre Incompatibilidades del Personal
al Servicio de las Administraciones Publicas, y demdas normativa aplicable.

Décima. Incidencias

Las presentes bases y convocatoria podran ser impugnadas de conformidad con lo
establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Contra la convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, se podra interponer
por las personas interesadas recurso de reposicion en el plazo de un mes ante la Alcaldia,
previo al contencioso-administrativo en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o, a su eleccién, el que corresponda a su domicilio,
si éste radica en provincia distinta, a partir del dia siguiente al de publicacién de su
anuncio en Boletin Oficial de la Provincia (articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa).

En lo no previsto en las bases, serd de aplicacién la Ley 5/2023, de 7 de junio, de la
Funcién Publica de Andalucia; el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del
Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracion General del Estado aprobado por el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo; el Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las
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reglas bdsicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccién de los funcionarios de Administracién Local; el Texto Refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local aprobado por el Real Decreto

Legislativo 781/1986, de 18 de abril, y la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Undécima.- Bolsa de trabajo
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Quienes hubiesen aprobado alguno de los ejercicios de los que consta la fase de
oposicién, y no resulten seleccionados o seleccionadas, pasaran a formar parte de una
Bolsa de Trabajo para poder ser nombrados/as o contratados/as por riguroso orden de
puntuacién, segun las necesidades de este Excmo. Ayuntamiento de Tocina a través de
las distintas modalidades previstas en la legislacién vigente. En primer lugar de la bolsa
se situaran, quienes hayan superado los dos ejercicios que componen la fase de
oposicidn y a continuaciéon quienes hayan superado sélo uno. En el caso de que haya mas
de dos ejercicios se colocardn primero las personas que hayan aprobado todos los
ejercicios y asi sucesivamente hasta finalizar con las que hayan aprobado sélo uno de
ellos. Dentro de cada uno de estos tramos las personas opositoras estardn colocadas por
orden de puntuacién total obtenida (incluyendo la obtenida en los ejercicios no
superados).

Pagina 7 de 14

Esta bolsa de trabajo anulara todas las existentes con anterioridad en el Ayuntamiento de
Tocina para la misma categoria y tendrd una vigencia de tres afios, a contar desde la
fecha de constitucién de la misma, reservandose el Ayuntamiento el derecho a convocar
una nueva seleccién si lo estimara conveniente, con destino a la ampliacién futura de la
misma. Asimismo, se podrd prorrogar su vigencia por un afio mas, en funcién del nimero
de personas aspirantes y necesidades previstas y siempre que se acuerde antes de su
caducidad. En estos casos sera necesario el informe previo de la Junta de Personal, que
serd emitido en el plazo méximo de cinco dias desde su solicitud.

CVE: BOP-SE-2025-079021

Las personas integrantes de las bolsas de trabajo podran estar en la situacién de
disponibles, no disponibles o excluidas. Por defecto, todas las personas integrantes de las
bolsas de trabajo estaran en situacion de disponibles. La situacion de no disponibilidad se
declarard por alguno de estos supuestos: por estar prestando sus servicios como personal
interino o contratado en el Ayuntamiento de Tocina, por estar incapacitado/a
temporalmente para desempefiar el puesto de trabajo debidamente acreditado, por
haber alcanzado el periodo maximo de contratacién previsto en la bolsa, por haber
rechazado un ofrecimiento dentro de la bolsa, por no haber sido localizada la persona
candidata en los llamamientos realizados para dos contratos distintos. La situaciéon de
excluida se declarara cuando la persona integrante de la bolsa rechace tres ofrecimientos
por el Ayuntamiento dentro de la bolsa. En caso de rechazo de un ofrecimiento, pasara a
la Ultima posicién de la bolsa y quedard en situaciéon de no disponible durante tres meses.

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Surgida una necesidad, se ofrecerd a la primera persona integrante de la Bolsa
correspondiente que esté en situacion de disponible, teniendo preferencia las
interinidades de plazas vacantes sobre los contratos o interinidades temporales, de forma
que surgida una interinidad para cubrir plaza vacante, tendran preferencia, siempre por
el orden que ocupen en la bolsa, las personas que no estén ocupando plaza vacante.

Se realizard hasta dos Ilamamientos en dos momentos distintos. A estos efectos, el Unico
medio de contacto serd el teléfono mévil de la persona interesada, debiendo modificar el
mismo mediante comunicacién escrita al Departamento de Recursos Humanos si se ha
cambiado el indicado en la solicitud de participaciéon. Se procederd a contactar en dos
momentos distintos durante dos dias en horario de 9 a 14 horas. En caso de no responder
a la llamada se enviard un mensaje de texto y un correo electrénico al indicado en la
solicitud de participacién (que debera modificarse de la misma forma que el teléfono),
dando plazo hasta las 14 horas del dia laborable siguiente, debiendo comunicarse con el
Ayuntamiento de forma inmediata. En caso de no contactar (o inexistencia de teléfono o
correo electrénico) se entenderd que rechaza el nombramiento ofrecido, pasando al
Gltimo puesto de la bolsa.
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A los efectos de gestién de la Bolsa, las personas integrantes de la misma, una vez que
hayan finalizado su relacién con el Ayuntamiento, pasaran a estar en situaciéon de

disponibilidad, siempre que la suma del tiempo prestado y el ofrecido no supere el
legalmente previsto o el madximo sefialado para la gestién de la Bolsa.

En el supuesto que la persona integrante de una Bolsa, esté en el momento del
Ilamamiento, unida mediante cualquier modalidad contractual o de nombramiento al
Excmo. Ayuntamiento de Tocina por otra Bolsa distinta, quedard en situacién de
disponibilidad para un nuevo llamamiento en cuanto termine el contrato o nombramiento
actual.
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En los supuestos de baja por la contingencia de riesgo de embarazo, descanso por
maternidad o paternidad o baja por incapacidad temporal (en este Ultimo caso siempre
que esté debidamente acreditada la baja por su gravedad y duracién), no se considerara
como renuncia la no aceptacién del ofrecimiento efectuado y pasaradn a estar en la
situacién de no disponible en la Bolsa mientras dure este supuesto. En este caso, la
persona aspirante debera acreditar ante el Departamento de Recursos Humanos la fecha
de disponibilidad, a partir de la cual pasaran a estar en situacién de disponible.
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Anexo |. Temario

Temario comudn_

Tema 1.- La Constitucidn Espafiola de 1978: caracteristicas generales y estructura.
Principios que la inspiran. Valor normativo. La reforma constitucional.

Tema 2.- Titulo | de la Constitucion Espafiola de 1978: De los derechos y deberes
fundamentales.

CVE: BOP-SE-2025-079021

Tema 3.- La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Sucesién y Regencia. La tutela
del Rey. El refrendo.

Tema 4.- Las Cortes Generales. Composicién y funciones. Organos y funcionamiento de
las Camaras. Aspectos bdasicos del procedimiento de elaboracién y aprobacién de leyes.

Tema 5.- Organos dependientes de las Cortes Generales: el Tribunal de Cuentas,
Defensor/a del Pueblo y otros érganos andlogos de las Comunidades Auténomas.

Tema 6.- ElI Gobierno: composicién y atribuciones. Designacién, remocién vy
responsabilidad del Gobierno y de su Presidencia. El control parlamentario del Gobierno.

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Tema 7.- La Administracién Publica en la Constitucién Espafola: concepto, caracteres y
clases. Principios constitucionales. Las relaciones interadministrativas. Relaciones entre el
Gobierno y la Administracién Publica.

Tema 8.- El Poder Judicial: principios informadores y organizacién judicial. El Consejo
General del Poder Judicial: organizacién y competencias. El Tribunal Supremo.

Tema 9.- El Tribunal Constitucional en la Constitucién y en su Ley Orgénica. Composicién,
designacién y organizacién. Funciones del Tribunal Constitucional.

Tema 10.- La Ley de Régimen Juridico del Sector PuUblico. La competencia: Naturaleza,
clases y criterios de delimitaciéon. Especial referencia a los principios de jerarquia,
eficacia, descentralizacién, desconcentracién y coordinaciéon. Delegacién de firma.
Encomienda de gestién. La avocacién.

Tema 11.- La organizacién territorial del Estado. Naturaleza juridica y principios. Los
Estatutos de Autonomia. La organizacidon politica y administrativa de las Comunidades
Auténomas. La reforma de los Estatutos de Autonomia.

Cad. Validacion: 4HLYY4FG5S773QQE2XZWG3NRL

+ Verificacion: https://tocinalosrosales.sedelectronica.es/
Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 8 de 14

Ayuntamiento de Tocina
Plaza de Espafia, 1, Tocina. 41340 (Sevilla). Tfno. 954740324. Fax: 954740608

BOLETIN OFICIAL DE LA PROVINCIA DE SEVILLA




Boletin Oficial geia provincia de Sevilla

=T Ayuntamiento de
St Toging
L 4
Tema 12.- El sistema de distribucién de competencias entre el Estado y las Comunidades

Auténomas. Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas. El marco
competencial de las Entidades Locales.

Tema 13.- El Estatuto de Autonomia de Andalucia: El dmbito competencial de la Junta de
Andalucia. Especial referencia a las competencias en materia de Régimen Local.

Tema 14.- Organizacién institucional de Ila Comunidad Auténoma Andaluza. El
Parlamento: composicién, atribuciones y funcionamiento. La Presidencia de la Junta de
Andalucia. El Consejo de Gobierno: composicién y funciones.

Tema 15.- EI Régimen Local: principios constitucionales y regulacién juridica. La
Administracién Local en la Constitucién. La Carta Europea de Autonomia Local. El
principio de Autonomia Local: significado, contenido y limites.

Tema 16.- Instituciones comunitarias: Organizacién y Competencias. El Comité de las
Regiones.

Tema 17.- El Derecho de la Unién Europea. Tratados y Derecho derivado.

Tema 18.- La Administracién Publica: concepto. Tipologia de Administraciones Publicas.
Entidades del sector publico. Sometimiento de la Administraciéon Pdblica a la ley y al
derecho.

Tema 19.- El Derecho Administrativo: concepto y contenidos. El principio de legalidad en
la Administracién. Potestades regladas y discrecionales. Limites de la discrecionalidad.
Control judicial de la discrecionalidad. La desviacion de poder.

Tema 20.- Fuentes del derecho administrativo: concepto y clases. Jerarquia normativa.
Fuentes subsidiarias e indirectas del Derecho Administrativo. La Costumbre. La préactica
administrativa. Los Principios Generales del Derecho. Los Tratados Internacionales.
Jurisprudencia y la Doctrina cientifica.

Tema 21.- La Ley. Concepto y caracteres. Las leyes estatales. Leyes ordinarias y
orgénicas. Normas emanadas del gobierno con fuerza de ley. Relaciones entre la Ley
autonémina y la estatal. Supletoriedad del Derecho estatal.

Tema 22.- El Reglamento: concepto y clases. Jerarquia de los reglamentos. La potestad
reglamentaria. Procedimiento de elaboracién. Limites. El control de la potestad
reglamentaria.

Tema 23.- El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. La forma y la motivacion.
La eficacia de los actos administrativos: el principio de autotutela declarativa.
Condiciones. La aprobacién por otra Administracién. La demora y retroactividad de la
eficacia.

Tema 24.- La ejecutividad de los actos administrativos: el principio de autotutela
ejecutiva. La ejecucién forzosa de los actos administrativos: sus medios y principios de
utilizacion. La coacciéon administrativa directa. La via de hecho.

Tema 25.- La Administracién Electrénica. El derecho y el deber de relacionarse con las
Administraciones Publicas por medios electrénicos. Identificacién y firma electrénica de
las Administraciones Publicas y de los ciudadanos. La Sede electrénica. Registros y
notificaciones electrénicas. Publicaciones electrénicas. El archivo electrénico.

Tema 26.- La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y
anulabilidad. El principio de conservacién del acto administrativo. La revisidon de actos y
disposiciones por la propia Administracién. La accién de nulidad. La declaracién de
lesividad. La revocacion de actos. La rectificacion de errores materiales o de hecho.

Ayuntamiento de Tocina
Plaza de Espafia, 1, Tocina. 41340 (Sevilla). Tfno. 954740324. Fax: 954740608
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Tema 27.- La obligacién de la Administracién Publica de resolver. Contenido de la
resolucién expresa. La falta de resolucién expresa: el régimen del silencio administrativo.

Tema 28.- Las personas interesadas: derechos en el procedimiento. Derechos de las
personas en sus relaciones con las Administraciones Publicas.

Tema 29.- El procedimiento administrativo. Fases del procedimiento administrativo I: la
iniciacién del procedimiento: presentacién de solicitudes, escritos y comunicaciones.
Mejora de solicitudes. Términos y plazos: cdmputo, ampliacién y tramitacién de urgencia.
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Tema 30.- Fases del procedimiento administrativo Il: ordenacién, instruccién vy
terminacién. Desistimiento, renuncia y caducidad. Dimensién temporal del
procedimiento.

Tema 31.- La coaccién administrativa. El principio de autotutela ejecutiva. La ejecucién
forzosa de los actos administrativos: sus medios y principios de utilizaciéon. La coaccién
administrativa directa. La via de hecho.

Pagina 10 de 14

Tema 32.- Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso
administrativo. Reglas generales de tramitaciéon de los recursos administrativos. Clases
de recursos.

Tema 33.- La Jurisdiccién contencioso-administrativa. Naturaleza, extensién y limites. El
recurso contencioso administrativo: las partes. Actos impugnables.

Tema 34.- Haciendas Locales: recursos de los municipios y de las provincias.

Tema 35.- La proteccién de datos: principios, derechos y obligaciones. Ley 19/2013, de 9
diciembre, de Transparencia, Acceso a la Informaciéon Publica y Buen Gobierno y Ley
1/2014, de 24 junio de Transparencia Publica de Andalucia: ejercicio del derecho de
acceso a la informacion publica.

CVE: BOP-SE-2025-079021

Tema 36.- Nociones generales de Igualdad y Violencia de género en la legislacién estatal
y autondémica.

Temario especifico

Tema 37.- Los contratos del sector publico I: Objeto y d&mbito de aplicacion de la Ley de
Contratos del Sector Pdblico. Tipos de contratos del sector publico. Contratos sujetos a
regulacién armonizada. Contratos administrativos y contratos privados.

Tema 38.- Los contratos del sector publico II: Disposiciones generales sobre la
contratacién del sector publico: racionalidad y consistencia, libertad de pactos y
contenido minimo del contrato, perfeccién y forma del contrato.

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Tema 39.- Los contratos del sector publico lll: Las partes en los contratos del sector
publico. Organos de contratacién. Capacidad, prohibiciones, solvencia y clasificacién de la
persona empresaria. Sucesién en la persona del contratista.

Tema 40.- Los contratos del sector publico IV: Régimen de invalidez: supuestos de
invalidez, causas de nulidad, causas de anulabilidad, revisién de oficio y efectos. Recurso
especial en materia de contratacién.

Tema 41.- Los contratos del sector publico V: Objeto, presupuesto base de licitacion,
valor estimado, precio del contrato y su revisién. Garantias exigibles en la contratacién
del sector publico. Preparacién de los contratos de las Administraciones publicas:
expediente de contratacién, pliego de cldusulas administrativas particulares y de
prescripciones técnicas.
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Tema 42.- Los contratos del sector publico VI: Adjudicacién de los contratos de las
Administraciones publicas: normas generales y procedimientos de adjudicacién. El Perfil
de Contratante.

Tema 43.- Los contratos del sector publico VII: Efectos de los contratos. Prerrogativas de
la Administracién publica en los contratos administrativos. Ejecucién de los contratos.
Modificacién de los contratos. Suspensién y extincién de los contratos. Cesién de los
contratos y subcontratacidn.
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Tema 44.- Los contratos del sector publico VIII: El contrato de obras. Actuaciones
preparatorias del contrato de obras. Ejecucién del contrato de obras. Modificacién del
contrato. Cumplimiento y resolucién.

Tema 45.- Los contratos del sector publico IX: El contrato de suministro. Ejecucién del
contrato de suministro. Cumplimiento y resolucién. Regulacién de determinados
contratos de suministro.

Tema 46.- Los contratos del sector publico X: El contrato de servicios. Ejecucién de los
contratos de servicios. Resolucién. Especialidades del contrato de elaboracién de
proyectos de obras.

Pagina 11 de 14

Tema 47.- La contratacién administrativa en las Entidades Locales. Especialidades de la
aplicaciéon de la Ley de Contratos del Sector Publico en el ambito local. Organizacién
administrativa de la contratacién.

Tema 48.- Las formas de accién administrativa de las Entidades Locales. Las
autorizaciones administrativas. Sus clases. El régimen de las licencias. La comunicacién
previa y la declaracién responsable. La actividad de fomento de las Entidades Locales.

CVE: BOP-SE-2025-079021

Tema 49.- La iniciativa econédmica de las Entidades Locales y la reserva de servicios en
favor de las Entidades Locales. El servicio publico en las Entidades Locales. Las formas de
gestién de los servicios publicos locales.

Tema 50.- La expropiacion forzosa: concepto y naturaleza. El procedimiento
expropiatorio. Reversién.

Tema 51.- La responsabilidad patrimonial de la Administracién Publica. Los presupuestos
de la responsabilidad. Dafos resarcibles. La accién y el procedimiento administrativo en
materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de las autoridades y personal
al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 52.- La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la
potestad sancionadora. El procedimiento sancionador y sus garantias. Especial referencia
a la potestad sancionadora local.

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Tema 53.- El patrimonio de las Administraciones Publicas. Las propiedades publicas:
tipologia. El dominio publico: concepto. El patrimonio privado de la Administracién
Plblica: concepto. Afectacién, desafectaciéon, mutaciones demaniales. Régimen de las
autorizaciones y concesiones demaniales.

Tema 54.- Los bienes de las Entidades Locales de Andalucia. Bienes de dominio publico:
régimen de utilizacién. Bienes patrimoniales. Prerrogativas y potestades de las Entidades
Locales en relacién con sus bienes. Los bienes comunales. El inventario. Medios de tutela
judiciales.

Tema 55.- La potestad reglamentaria de las Entidades Locales: Reglamentos vy
Ordenanzas. Procedimiento de elaboracién. El Reglamento orgénico. Los Bandos.

Tema 56.- El Municipio: concepto y elementos. El término municipal: el problema de la
planta municipal. Alteraciones de términos municipales.
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Tema 57.- La poblacién municipal. ElI Padrén de habitantes. El estatuto de los vecinos. %

Derechos de las personas extranjeras. °

©

. .. .. - , L . . Is]

Tema 58.- La organizacién municipal en el régimen comun. El régimen ordinario de =

Ayuntamiento. El concejo abierto. Otros regimenes especiales. Especialidades del >

régimen organico-funcional en los municipios de gran poblacién. o

O . . 4 . , . , ©

Tema 59.- Régimen Ordinario: Organos necesarios: Alcaldia, Tenencia de Alcaldia, Pleno y =

Junta de Gobierno Local. Organos complementarios. =
Tema 60.- Las competencias municipales: sistema de determinacién. Competencias
propias, delegadas y competencias distintas de las propias y atribuidas por delegacidn.

Los servicios minimos. -

—

Tema 61.- La provincia como Entidad Local. Organizacién. Las relaciones entre las ﬁ

Comunidades Auténomas y las Diputaciones Provinciales. o

£

Tema 62.- Las competencias de las Diputaciones Provinciales. La cooperacién municipal. 5
La coordinacién en la prestacion de determinados servicios por las Diputaciones

Provinciales.

Tema 63.- El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. Eleccién 5

de las concejalias y alcaldias. Eleccién de Diputados/as Provinciales y Presidencias de 5

Diputaciones Provinciales. 2

N

o . ; . o

Tema 64.- Régimen de sesiones y acuerdos de los drganos de gobierno local: actas y 8

certificaciones. )

o

. . - . . L - o}

Tema 65.- Las relaciones interadministrativas en la legislacion de régimen local. @

Principios. Colaboracién, cooperacién y coordinacién. 4

o

Tema 66.- Impugnacién de los actos y acuerdos locales y ejercicio de acciones. Recursos
administrativos y jurisdiccionales contra los actos locales. La sustitucién y disolucién de
Corporaciones Locales.

Tema 67.- El personal al servicio de las Entidades Locales: clases y régimen juridico.

Tema 68.- El acceso a la funcién publica local: principios reguladores. Requisitos.
Sistemas selectivos. La extincién de la condicién de empleado publico.

Tema 69.- Las situaciones administrativas del personal funcionario de carrera.

Tema 70.- El régimen de provisién y movilidad de puestos de trabajo del personal
funcionario de carrera.

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Tema 71.- Los derechos del personal funcionario publico. Derechos individuales vy
colectivos. Especial referencia a la carrera administrativa y a las retribuciones. Derechos
de ejercicio colectivo. Sindicacién y representacién. El derecho de huelga. La negociacién
colectiva.

Tema 72.- Los deberes de los funcionarios publicos. El régimen disciplinario. El régimen
de incompatibilidades.

Tema 73.— Ordenacién del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia I: Regulacién de competencias en materia de ordenaciéon del territorio y
urbanismo. Especial referencia al Titulo tercero de la Ley 7/2021, de 1 de diciembre, de
impulso para la sostenibilidad del territorio de Andalucia. Instrumentos de ordenacién
Territorial: Clases, Contenido y documentacién, elaboracién, procedimiento de
aprobacién, efectos y vigencia.
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Tema 74.— Ordenacién del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia II: Instrumentos de ordenaciéon urbanistica: Instrumentos de Ordenacién

Urbanistica General y Detallada e Instrumentos Complementarios. Clases, tramitacion,
aprobacién y vigencia. Publicidad, publicacién y entrada en vigor.

Tema 75.— Ordenacién del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia Ill: Régimen del suelo. Clasificacién del suelo. Régimen urbanistico de la
propiedad del suelo. Usos y actividades en suelo rustico. Régimen de las actuaciones de
Transformacién Urbanistica y de Actuaciones Urbanisticas.
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Tema 76.— Ordenaciéon del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia IV: La Ejecucién Urbanistica: Parcelacién y reparcelacién. La ejecucién de las
actuaciones sistematicas: Sistemas de Actuacién. La ejecucién de las actuaciones
asistematicas.

Tema 77.—Ordenacién del Territorio y Urbanismo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia V: La actividad de edificacién: Medios de intervencién administrativa sobre la
actividad de edificaciéon: Licencias urbanisticas, declaraciones responsables vy
comunicaciones previas. La disciplina urbanistica: El restablecimiento de la legalidad
territorial y urbanistica.

Pagina 13 de 14

Tema 78.- Los recursos de las Haciendas Locales: los tributos locales. La potestad
reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria.

Tema 79.- El impuesto sobre bienes inmuebles. El impuesto sobre construcciones,
instalaciones y obras.

Tema 80.- El impuesto sobre actividades econdmicas. El impuesto sobre vehiculos de
traccién mecénica. El impuesto sobre el incremento de valor de los terrenos de
naturaleza urbana.

CVE: BOP-SE-2025-079021

Tema 81.- Tasas, precios publicos y contribuciones especiales en el &mbito local.

Tema 82.- Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (l): Principios generales.
Instrumentacién del principio de estabilidad presupuestaria y del principio de
sostenibilidad financiera. Regla del gasto.

Tema 83.- Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (ll): Incumplimiento de
los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera: medidas
preventivas, correctivas y coercitivas.

Tema 84.- El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria.
Elaboracién y aprobacidn: especial referencia a las Bases de ejecuciéon del Presupuesto.
La prérroga del Presupuesto.

N° 79 - lunes 28 de abril de 2025

Tema 85.- Los créditos del presupuesto de gastos: delimitacién, situacién y niveles de
vinculacién juridica. Las modificaciones de crédito: concepto, clases, financiacién y
tramitacion.

Tema 86.- La ejecucidn del presupuesto de gastos e ingresos: sus fases. Los pagos a
justificar. Los anticipos de caja fija. Los gastos de caracter plurianual. La tramitacién
anticipada de gastos. Los proyectos de gastos. Los gastos con financiacién afectada.

Tema 87.- Cierre y liquidacidn del Presupuesto. Remanentes de créditos y remanentes de
tesoreria.

Tema 88.- El control interno de la gestién econémico-presupuestaria local. La funcién
interventora. La tesoreria de las Entidades Locales. El control externo: el Tribunal de
Cuentas y el control jurisdiccional.
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Tema 89.- Actividad subvencional de las Administraciones Publicas I: tipos de 3
subvenciones. Procedimientos de concesién y gestidn de las subvenciones. g
=
Tema 90.- Actividad subvencional de las Administraciones Publicas II: el reintegro de °
subvenciones. Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas -
[o0)
g
Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede interponer E?’
alternativamente recurso de reposicién potestativo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente a la publicacién de este anuncio, ante el mismo érgano que los hubiera
dictado, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Pulblicas, o recurso -
contencioso-administrativo, ante el 6érgano correspondiente de Ila Jurisdiccién P
Contencioso-Administrativo de Sevilla, en el plazo de dos meses a contar desde el dia °
siguiente a la publicacién de este anuncio, de conformidad con el articulo 46 de la Ley o
29/1998, de 13 de julio, de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa. =
\©
Si se optara por interponer el recurso de reposicién potestativo, no podra interponer =
recurso contencioso-administrativo.
Lo que se hace publico para general conocimiento en Tocina en la fecha de la firma =
electrénica. S
Y
Q
DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE ﬁ
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N° 79 - lunes 28 de abril de 2025
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